
NIEUWSBRIEF

LEERLINGTEVREDENHEID
In november hebben we onze jaarlijkse
leerlingenquête afgenomen om hun tevredenheid
te peilen

De leerlingtevredenheid onder onze 
leerlingen (waar ruim 90% van de leerlingen 

aan heeft deelgenomen) is met 0,4 punt 
gestegen op een schaal van 1 tot 10. 

We zijn beoordeeld met een 7,4. 

Daar zijn we heel blij mee. Het bevestigt het
beeld dat we al hadden: er is veel meer rust in de
school en we zien tevreden leerlingen.

De grootste positieve verschillen zien we bij:
De mening van leerlingen serieus nemen (+1,0)
Acties tegen pesten (+0,7)
Activiteiten buiten de les (+0,7)
Tevreden over de sfeer binnen de school (+0,7)
Leerlingen leren nuttige dingen voor later
(+0,6)
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JANUARI 2026
Allereerst wens ik u een mooi en gezond 2026 toe. 

We kijken met veel plezier terug op 2025. Een jaar dat bijzonder rustig en veilig is verlopen. Maar ook
succesvol met prachtige slagingspercentages en mooi gemiddelde eindcijfers voor de landelijke centrale
examens. Bij de opleiding VMBO-kader lag dat zelfs boven het landelijk gemiddelde. Alom tevredenheid
en die tevredenheid is er ook onder onze leerlingen waarover hier meer in deze nieuwsbrief.

Voor 2026 zetten we die positieve lijn graag voort. We blijven ons inzetten voor kwaliteit en persoonlijke
begeleiding, zodat alle leerlingen zich optimaal kunnen ontwikkelen. Er staan nieuwe projecten en
initiatieven op de planning om het onderwijs nog meer te verrijken. Ook in 2026  blijft veiligheid en een
prettig leerklimaat een prioriteit, zodat iedereen met vertrouwen en plezier kan blijven leren en groeien.
We kijken ernaar uit om samen met leerlingen, ouders en medewerkers van 2026 weer een succesvol en
inspirerend jaar te maken.

Met vriendelijk groeten,
Pim van den Berg, directeur

We zien op alle onderdelen een stijging maar
we zien ook mogelijkheden om die score
volgend jaar op een 8,0 te krijgen. Die kansen
zijn er m.b.t. de volgende onderwerpen:

Het toepassen van verschillende
werkvormen in de lessen;
Meer buitenschoolse activiteiten in de
bovenbouw van de kader-opleiding;
De toegankelijkheid vergroten van het
Studieloopbaancentrum zodat leerlingen
sneller gebruik kunnen maken van ons
ondersteuningsaanbod;

Dit jaar hebben we ook een aantal extra
vragen opgenomen. Daaruit blijkt dat de
leerlingen niet zo tevreden zijn over de
toiletten zoals de aanwezigheid van zeep en
papier en onvoldoende hygiëne. We zullen
hier per direct actie in ondernemen.



OUDERRAAD
Het Calvijn College heeft een protocol
opgesteld waarin staat welke
ondersteuning en voorzieningen
leerlingen kunnen krijgen. Dit geldt voor
leerlingen met dyslexie, dyscalculie,
diabetes of andere medische
aandoeningen, maar ook voor leerlingen
met TOS (taalontwikkelingsstoornis), ASS,
AD(H)D of angst- en stemmings-
stoornissen.

Over het algemeen hebben leerlingen die
zijn aangemeld bij ons zorg- en
begeleidingsteam (het SLC) en hiervoor
goedkeuring hebben gekregen, recht
hebben op extra ondersteuning. Dit kan
bijvoorbeeld betekenen: tijdverlenging bij
toetsen, het voorlezen van toetsen of het
maken van toetsen in een aparte ruimte.

Op onze website vindt u het protocol
terug onder het tabblad
“documenten/toetsen en examens”. 
In het document wordt onderscheid
gemaakt tussen leerlingen uit de onder-
en bovenbouw. Let u op dat alleen
leerlingen hier rechtop hebben als het SLC
het geaccordeerd heeft. 

Voor leerlingen met dyscalculie geldt dat
zij alleen tijdverlenging hebben bij
toetsen waar rekenvaardigheden
onderdeel zijn van de toets. 

Voor vragen over dit onderwerp kunt u
terecht bij onze:

ondersteuningscoördinator Yasin Irgin
(y.irgin@calvijncollege.amsterdam) 

of onze 

examensecretaris Mohamed el Bouziani
(m.bouziani@calvijncollege.amsterdam)
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ONDERSTEUNING
In de afgelopen maanden hebben we met veel
plezier meerdere aanmeldingen ontvangen van
ouders die zich kandidaat hebben gesteld voor
de ouderraad van het Calvijn College. 
De personeelsgeleding van de medezeggen-
schapsraad (deelraad) is verantwoordelijk voor
het organiseren van de verkiezingen, en dit zal
in 2026 plaatsvinden. 

Voor vragen kunt u contact
opnemen met de deelraad via
deelraad@calvijncollege.amsterdam.

OUDERCAFE
Dinsdag 16 december vond ons tweede
oudercafé plaats. Dit keer stond centraal hoe
ouders hun kinderen kunnen begeleiden bij
verleidingen zoals vapen, roken en gamen. De
gastspreker van Jellinek besprak dit vanuit
neuropsychologisch perspectief en gaf
praktische tips om hier als ouder het gesprek
over aan te gaan. Het was een mooie avond,
mede door de vele vragen en reacties van
ouders. 

Het derde oudercafé vindt plaats op 3 maart.
We hebben meerdere thema’s die we graag met
u willen bespreken en zijn nog op zoek naar een
gastspreker. 

Lees verder op de volgende pagina.



Het managementteam van het Calvijn
College heeft besloten strenger te
controleren op ongeoorloofd verzuim
(spijbelen). 

Vanaf periode 3 ontvangen leerlingen in het
eerste leerjaar automatisch een bericht via
Magister als zij een uur hebben gespijbeld en
dit moeten inhalen. Zodra de organisatie
hiervan goed loopt, zullen we dit vanaf
periode 4 ook uitrollen naar de andere
leerjaren.

Om te voorkomen dat leerlingen 
onterecht een uur moeten inhalen 

of dat er discussie ontstaat, vragen 
wij u om uw kind tussen 7.45 en 

8.30 uur telefonisch af te melden.

VERVOLG OUDERCAFE
De mogelijke onderwerpen zijn: 

de gevaren van de fatbike
het voorkomen van schulden en omgaan met
geld en 
het structurele slaaptekort onder tieners (50%
van de tieners ervaart dit). 

Zodra het thema is vastgesteld en de gastspreker
bekend is, ontvangt u hierover een e-mail. Zorgt u
er alstublieft voor dat wij via de mentor van uw
kind over de juiste e-mailadressen beschikken.

VERZUIM LEERLINGEN
Bureau Leerplicht heeft onze school
uitgenodigd om deel te nemen aan de pilot
“Preventie met gezag”. We zijn gevraagd mee
te doen omdat onze verzuimprocessen goed
op orde zijn. Zo kan Bureau Leerplicht beter
beoordelen of het plan de gewenste
resultaten oplevert.

De pilot houdt in dat de leerplichtambtenaar,
wanneer nodig, Bureau HALT kan inschakelen
om veel-verzuim van leerlingen tegen te
gaan. Dit kan via preventieve gesprekken
met een medewerker van Bureau HALT, maar
ook door sancties op te leggen als een
leerling de wettelijke verzuimnorm
overschrijdt. In de praktijk zal dit slechts 2 à
3 keer per jaar voorkomen. 

Met deze pilot wil Bureau Leerplicht
voorkomen dat ouders in deze incidentele
gevallen direct een boete krijgen.

Binnenkort ontvangt u samen met Bureau
Leerplicht een aparte brief met meer
informatie over deze pilot.

periode 3 - schooljaar 25/26

ABSENTIEBELEID

Vanaf de rapportenvergaderingen in
december zijn de mentoren druk bezig met
het opstellen van Onderwijs Perspectief
Plannen (OPP). Een deel van onze leerlingen
heeft al een OPP maar nu gaan we ook
leerlingen met onvoldoende studieresultaten
een OPP aanbieden. 

In een OPP beschrijft de school welke extra
ondersteuning we gaan inzetten om de
studieresultaten te verbeteren . 

De mentoren bespreken de inhoud van de
OPP’s met ouders en het is wettelijke
verplicht dat zij de OPP ook ondertekenen.
Dat gebeurt bij ons digitaal via Magister. 
Meer informatie krijgt u van onze mentoren
als uw kind voor een OPP in aanmerking
komt.

OPP

SUIKERFEEST & OFFERFEEST
Het grootste deel van onze leerlingen en medewerkers viert jaarlijks het
suiker- en offerfeest. 
Dit jaar valt het suikerfeest op 19 of 20 maart . Het offerfeest is gepland op
26 of 27 mei . In het uiterste geval kan dit leiden tot vier lesvrije dagen.
Omdat de exacte data pas één dag van tevoren bekend zijn, kunnen we dit
nu nog niet precies voorspellen. We zullen er bij de schoolplanning wel
rekening mee houden, bijvoorbeeld door toetsdata hierop aan te passen. U
wordt via e-mail en onze socialmediakanalen op de hoogte gehouden van de
exacte dagen.
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De derde klas van de kader en TL-opleiding komen steeds dichter bij de vraag waar zij hun
vervolgstudie gaan volgen. Onze LOB-coördinator en decaan zijn druk bezig om leerlingen daarbij te
helpen. Zo is er dit jaar bij ons op school een presentatie geweest van 23 MBO-opleidingen. Bijna alle
ouders van deze leerlingen waren daarbij aanwezig en kregen daardoor een goed beeld van het MBO-
aanbod in Amsterdam en omgeving.

In de drie dagen na toetsweek 2 zullen deze leerlingen een project krijgen onder de naam “Hospitality
Challenge”. In dit project krijgen leerlingen een beter beeld van de Hospitality-sector. Het project
wordt afgesloten met een driegangenmaaltijd voor hun ouders in de Kookfabriek in Amsterdam. Deze
maaltijd wordt door leerlingen bereid (onder begeleiding van de Kookfabriek) en de leerlingen zullen
als gastheer/vrouw optreden. De betreffende ouders zijn inmiddels uitgenodigd en hebben het aanbod
gekregen om op 23 januari met een schoolbus van het Calvijn College naar de Kookfabriek te worden
gebracht.

HOSPITALITY CHALLENGE

WERKEN IN DE AMSTERDAMSE HAVEN
Ook zijn we voor deze groep bezig met het opzetten van een project waarmee
leerlingen een goed beeld krijgen van de bedrijvigheid in de Amsterdamse
haven. In juni zal dit project afgerond worden met een rondvaart waarbij we
diverse bedrijven in de haven bezoeken. Dit project is vooral interessant voor
leerlingen met de profielen Economie & Ondernemen en Facilitaire
Dienstverlening, omdat er veel beroepen in de haven aansluiten bij deze
profielen. Later dit schooljaar ontvangen de ouders van leerlingen in leerjaar
3 via e-mail meer informatie over het project.

OBA X LEESLOUNGE
We zijn blij om te kunnen melden dat het Calvijn College een
samenwerking is gestart met de Openbare Bibliotheek Amsterdam
(OBA) om onze schoolbibliotheek in de leeslounge verder uit te
breiden en te versterken. 
Dankzij deze samenwerking krijgt onze school toegang tot een
bredere en actuele collectie boeken die aansluiten bij de
interesses en niveaus van onze leerlingen. 
Met deze uitbreiding kunnen we leesplezier nog beter stimuleren,
taalvaardigheid bevorderen en leerlingen uitnodigen om meer te
ontdekken via boeken.

OPEN DAGEN &
CALVIJN XPERIENCE
Kent u ouders met een kind in groep 8
die zich oriënteren op een middelbare
school? Dan wijzen wij hen graag op
onze Open Dagen en de Calvijn
Xperience. Tijdens deze activiteiten
maken leerlingen op een actieve en
leuke manier kennis met onze  school,
de vakken en de sfeer. Een mooie
gelegenheid om te ontdekken of het
Calvijn College goed bij hen past.

BARISTA WORKSHOP
Wij bieden leerlingen van 5 VMR de
mogelijkheid om deel te nemen aan een
barista workshop. Tijdens de workshop
leren zij de basis van koffiezetten, zoals
het malen van koffiebonen, het
opschuimen van melk en het maken van
verschillende koffiesoorten. De work-
shop sluit  goed aan bij praktijkgericht
leren en geeft leerlingen waardevolle
vaardigheden voor de horeca en
vergroten zij hun kansen op een
(bij)baan in de horeca.



29 jan. 1e Calvijn Xperience voor groep 8-leerlingen

9 maart 2e Calvijn Xperience voor groep 8-leerlingen
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AGENDA PERIODE 3

13 jan.

Toetstweedaagse bovenbouw VMR klas 3 en 4 t/m 20-1. VMR 5 geen lesvrij.

14 jan.

Studiemiddag personeel (lessen tot 12.15 (onderbouw) en 11.25 (bovenbouw)

27 jan. 16.30 uur informatieavond voor ouders 2e klassen kader en TL over profielkeuze

19 jan.

Start toetsweek onder- en bovenbouw KTL t/m 20-1. Geen lessen. VMR geen lesvrij.

21 jan.

21 jan.

26 jan.

Start Hospitality Challenge KTL 3e klas t/m 23-1

t/m 23-1-23 Lessen vlgs rooster en diverse projecten onder- en bovenbouw

Studiemiddag personeel, lessen tot 12.40 uur17 feb.

Start nieuwe rooster periode 3

2 feb.

3 feb.

4 feb.

5 feb.

10 feb.

10 feb.

10 feb.

13 feb.

Rapportbesprekingen, lessen tot 12.40 uur

Rapportbesprekingen, lessen tot 12.40 uur

Rapportbesprekingen, lessen tot 10.35 uur

Lessen tot 12.15 uur

Sportdag 4 VMR 

Voorlopige profielkeuze leerjaar 2 KTL-opleiding

Rapportuitreiking vanaf 15.00 uur 

Herkansingen 3e klas KTL; lessen tot 13.30 uur

VMBO On Stage voor 3 VMR17 feb.

18 feb.

23 feb.

10 maart

16 maart

19 maart

23 maart

25 maart

25 maart

Studiemiddag personeel, lessen tot 12.40 uur

Start ramadan; geen lunchaanbod en beperkt ontbijtaanbod

Start voorjaarsvakantie t/m 27-2

Excursie Parijs voor 3e klas KTL  (t/m 26-3)

Start toetsweek 3 voor onder- en bovenbouw KTL, niet voor VMR bovenbouw

en/of 20 maart suikerfeest, lesvrij

Toets-tweedaagse 3 en 4 VMR 4. 5 VMR geen lesvrij.

t/m 27-3-23 lessen volgens rooster en diverse projecten onder- en bovenbouw

22 jan 1e open dag van 16:00 -19:00 uur (lessen vervallen om 13.30 uur)

11 feb. 2e open dag van 16:00 -19:00 uur. Lessen tot 13:30 uur

25 maart 3e open dag van 15:00 -17:00 uur + inschrijfmoment leerjaar 1. Lessen tot 13.30 uur.

5 feb. Beroepenfeest 3 VMR 

23 jan Diner Hospitality Challenge 3 Kader/TL 

Aan deze planning/agenda kunnen geen rechten worden ontleend.


